Kvittering for din indberetning
Sådan bruger du skabelonen. Send kvitteringen senest 7 dage efter, at indberetningen er modtaget. Fristen løber fra dagen efter modtagelsen, og weekender og helligdage tæller med. Send den, så kun den, der har indberettet, kan læse den, fx som en besked i jeres whistleblowerløsning. Udfyld eller slet teksten i [skarpe parenteser], og slet denne boks.
[Dato]
Sag: [sagsnummer eller rapport-ID]
[Kære navn / Til dig, der har indberettet]
Tak for din indberetning til [Virksomhedens navn]s whistleblowerordning. Vi bekræfter, at vi modtog den [dato for modtagelsen].
Hvem behandler din indberetning?
Din indberetning behandles af [navn eller funktion], som [Virksomhedens navn] har udpeget til at modtage og følge op på indberetninger. De, der behandler den, har tavshedspligt om oplysningerne i den.
Hvad sker der nu?
Vi vurderer først, om indberetningen er omfattet af whistleblowerordningen. Er den ikke det, får du besked, og vi fortæller dig, hvor du i stedet kan henvende dig.
Er den omfattet, følger vi op på den. Du får feedback hurtigst muligt og senest [dato, 3 måneder efter denne kvittering]. Vi fortæller dig, hvad vi har gjort eller vil gøre ved sagen, og hvorfor. Kan vi ikke nå det inden da, får du besked om det, og om du kan forvente mere.
Har vi brug for flere oplysninger, kontakter vi dig [via ordningens beskedfunktion / på den adresse, du har oplyst].
Din identitet
Vi giver kun oplysninger om din identitet videre til andre end dem, der er udpeget til at modtage og følge op på indberetninger, hvis du udtrykkeligt giver samtykke til det. Uden dit samtykke må de kun gives til en offentlig myndighed, fx politiet, for at imødegå en overtrædelse eller for at sikre de berørte personers ret til et forsvar. Så får du som udgangspunkt besked først.
Godt at vide
Loven forbyder repressalier mod den, der indberetter efter lovens regler. Det forudsætter, at du havde rimelig grund til at tro, at oplysningerne var rigtige og omfattet af loven. Oplever du noget, du tror hænger sammen med din indberetning, så skriv til [navn og e-mail].
Du kan også indberette til Datatilsynets eksterne whistleblowerordning på whistleblower.dk.
Du kan læse, hvordan vi behandler dine personoplysninger, i [link til jeres oplysninger om behandling af personoplysninger].
Med venlig hilsen
[Navn]
[Funktion]
[Virksomhedens navn]
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